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Postadress Besöksadress Telefon Telefax E-post, Internet 

Box 527 
371 23 Karlskrona 

 0455-850 00 0455-85105 
 

exp-3sjostridsflj@mil.se 
 

 

Sändlista   

Ert tjänsteställe, handläggare Ert datum Er beteckning 

   
Vårt tjänsteställe, handläggare Vårt föregående datum Vår föregående beteckning 

Kn Thomas Thiel, sekr. partsammansatta gruppen   

Protokoll 7 "Sjö Arb Anv" från Partsammansatta gruppen 
  (1 bilaga)  

  

 
Översänder protokoll 7 för införande i pärmen ”Sjö Arb Anv” och tillämpning.  /.bil  
 
 
Respektive förband (och övriga på sändlistan) ansvarar för spridning inom 
respektive organisation. 
 
 
 
 
Anders Olovsson 
Flottiljchef 
 
 
 
Sändlista 
FM Log LöneE (kassa 5054, 5055 och 6056) 
1.ubåtsflottiljen 
3.sjöstridsflottiljen 
4.sjöstridsflottiljen 
Kfl OF 
SACO-försvar 
Försvarsförbundet 
SEKO 
Sekr. Partsammansatta gruppen (digitalt till thomas.thiel@mil.se  

för vidare spridning till Partsammansatta gruppen) 
 
Som orientering 
FM HR Centrum Specialistenhet Villkor 
HKV MTS 
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Postadress Besöksadress Telefon Telefax E-post, Internet 

Box 527 
371 23  KARLSKRONA 

 
 

0455-85 000 
 

0455-85105 
 

exp-3sjostridsflj@mil.se 
 

 

Partsammansatta gruppen Sjö Arb 
(Bilaga) 
    

  

Tid: 2009-06-05 kl. 08.00-10.00 (telefonkonferens) 
 
Närvarande  
Arbetsgivarrepresentanter: Görgen Pettersson 3.sjöstriflj 
 Marko Petkovic 4.sjöstriflj 
 Patrik Stjernlöf 1.ubflj 
 Thomas Thiel  1.ubflj 
 
Arbetstagarrepresentanter: Bosse Christensen 3.sjöstriflj 
 Susanne Nyberg 4.sjöstriflj 
 Peter Olausson 1.ubflj 
    
 
§ 1. Mötets öppnande 
Görgen Pettersson hälsade alla välkomna och förklarade mötet öppnat. 
 
§ 2. Val av justeringsman 
Till justeringsman valdes Bosse Christensen. 
 
§ 3. Genomgång av dagordningen 
Dagordningen godkändes. 
 
§ 4. Föregående protokoll 
Iae. 
 
§ 5.  Genomgång av åtgärdslista 
Åtgärdslista enligt bilaga. 
 
§ 6. Föranmälda frågor 
S HMS Ori Gul:  
Pga att planeringen av HMS Orion verksamhet genomförs tidigt så finns det behov av att 
underlagsperioder gällande 2010 fastställes enligt bilaga.  
Underlagsperioder för 2010 fastställes enligt HMS Orion förslag. 
 

./ Bil 1 

./ Bil 2 
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§ 7. Övriga frågor 
Arbetstidsplanering av individer som genomför utbildning vid FHS, MHS, SSS, 
civil högskola, mfl. 
Pga. att FAS kap 4 bil 1 ej är upprättad med aktuella utbildningar skall elever 
arbetstidsregleras(med undantag av HSU-elever) enligt SjöArb. Det innebär att 
förbanden belastas med sjödygnskostnad, plustid och en utökad administration. 
Som exempel så läser SOU SkeppsT Sjö under 2 år på Sjöbefälsskolan i Kalmar 
med tentor förlaggda på helgdagar. 
Förslag tas fram och lämnas till central nivå för förhandling och inarbetning i 
FAS. 
 
Förtydligande avseende arbetstid i samband med utrikes tjänsteresa. 
Arbetstid skall planeras enligt SjöArb. På nästa möte tas frågan upp om 
verksamhet mer än 11 dygn, vid utrikes tjänsteresa. 
 
 
§ 8. Nästa möte 
Datum: 2009-08-31 kl. 10.00 
Plats:  Telefonkonferens  
 
§ 9. Mötets avslutande 
Ordförande tackade för visat intresse och avslutade mötet 
 
 
 
 
 
 Vid protokollet   
 
 
 
 Thomas Thiel   
 Sekreterare   
  

 För förbandscheferna    För ATO 

 
 
 Görgen Pettersson   Bosse Christensen 
 Ordförande 



PARTSAMMANSATTA GRUPPEN ÅTGÄRDSLISTA 1(2)

Nr Händelse Protokoll Åtgärd Ansvarig Klart senast Hänvisning

1 Uppkommet SD 1§8     
4§6

Beskrivming och exempel 
fastställs. Inarbetas i avtalet

I samband med 
ändringstryck 1

Sjö Arb Anv uppslag 7,

2 Fel i det digitala beräknings-
underlaget (avikelsesumman 
i plan-perioderna kan bli fel)

1§8 2009 års utgåva är rättad och 
utskickad. Obs! 8 pers har utgått 
vilket innebär att det endast finns 1 
och 16 pers.

Tomas Lehne´r 
PTK Vby

2008-11-11

3 Ändring av arbetstidsbanken      2§7   
3§5

From 2009 får Arbetstids-banken 
inte avvika från normalarbetstiden 
med mer än plus 180 timmar eller 
minus 40 timma. Inarbetas i 
avtralet.

I samband med 
ändringstryck 1

Sjö Arb Anv uppslag 4, 
sida 1, pkt 1 och uppslag 
13, sida 2, pkt 5

4 Fastställande av 
semesterplanen (datum och 
period/-er)

2§8 Semesterplan som omfattar tiden 
maj-nov fastställs senast 31/3. 
Semesterplan som omfattar tiden 
december-april  fastställs senast 
30/9. (alt. helårsplanering)

? Sjö Arb Anv uppslag 11, 
sida 1, §2

5 Text saknas i avtalet 2§8 Veckovila vid vissa tillfällen 
kompletteras enligt följande. 
Veckovilan skall vid verksamhet 
om 12-14, 15-21, eller 22 dagar.....

I samband med 
ändringstryck 1

Sjö Arb Anv uppslag 4, 
sida 3, 3:e stycket

6 Fel i 8pers beräknings-
underlag. Person 7 så följer 
inte Ö-tid med mellan period 
8 och 9

2§8 Rättas före utskick av 2009 års 
utgåva

Tomas Lehne´r 
PTK Vby

7 Felaktig text 4§7 Text under Helg och Storhelg rättas I samband med 
ändringstryck 1

Sjö Arb Anv uppslag 7, 
sida 1, pkt 2

2009-06-05

B
ilaga 1

Bilaga till 3 sjöstridsflj 2009-06-05 
16 117:1379



PARTSAMMANSATTA GRUPPEN ÅTGÄRDSLISTA 2(2)

8 Underlagsperioder/ 
Normalarbetstid 2010

7§6 Orions förslag underlagsperioder 
fastställt och normalarbetstid tas fram

Sjö Arb uppslag 3

9 Verksamhet mer än 11 dygn 
vid utrikes tjänsteresa

7§7 Frågan beredes till möte 8.

10 Arbetstidsplanering av elever 7§7 Förslag utarbetas och lämnas till 
central nivå för inarbetning i FAS

Sjö Arb uppslag 2 och   FAS 
kap 4, bilaga 1

2009-06-05

B
ilaga 1

Bilaga till 3 sjöstridsflj 2009-06-05 
16 117:1379



Sjö Arb Anv 2002 Uppslag 3

Årsarbetstiden för sjöstridskrafternas personal under 2010 fastställs till 2004 timmar.

V953-002
0101 - 0117
V003-006

0118 - 0214
V007-010

0215 - 0314
V011-015

0315 - 0418
V016-019

0419 - 0516
V020-023

0517 - 0613
V024-027

0614 - 0711
V028-032

0712 - 0815
V033-036

0816 - 0912
V037-041

0913 - 1017
V042-045

1018 - 1114
V046-049

1115 - 1212
V050-052

1213 - 1231

                  1) Vid behov av kompletteringslistor, insänds dessa snarast.

Per. 2 4 160

Per. 3

Underlagsperioder 2010

Perioder Förslag 
till

lista 
senast

Per. 1 091208

Beräknings-
underlag till  

FM Log 
senast 1)

100119

1776 100216091222

4 160 1616 100316100119

100420

Per. 5 4 148 1288 100518

Per. 4

100323

100216

Per. 6 4 160

14365 180

100615 100817

Per. 7 4 152 976

1128 100615

100518 100713

100420

100720 100914

Per. 8 5 776

Per. 9 4 160 616

200

Per. 10 5 200 100817

101019

Per. 11 4 156 260

Per. 12:1 4 160

Per. 12:2 3- 100

Summa arbetstid under året: 2004

100 101214

416 101019

101116

0 101116 110111

100921

Underlagsperioder 
Veckor            
Datum

1936682+

Normal-
arbetstids-

mått 
perioden

Antal 
veckor

Kvar av 
Årsarbets-

tiden

Underlagsperioder 2010 förslag från Orion Bilaga 2
Bilaga till 3 sjöstridsflj 2009-06-05 16 117:1379
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