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Blankett for riskbedomning
och handlingsplan

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Att undersbka och beddma risker, atgarda
och folja upp ingar som ett led i ett fortlo-

pande systematiskt arbetsmiljdarbete, som
alla arbetsgivare i landet ska bedriva.
Arbetsmiljéarbetet ska omfatta alla fysiska,
psykologiska och sociala forhallanden som
har betydelse for arbetsmiljon och inga som
en naturlig del i allt dagligt arbete.

Ni kan ldsa mer i:

Arbetsmiljoverkets foreskrifter

"Systematiskt arbetsmiljdarbete” AFS 2001:1.
Haftet

"Systematiskt arbetsmiljdarbete — en vagled-
ning”, H347 (AFS 2001:1 ingéar som bilaga).
Broschyren

"Kom igdng med arbetsmiljdarbetet”, ADI 540.

Fler exemplar av denna blankett, fore-
skriften och annat material bestélls hos
Publikationsservice,

Box 1300, 171 25 Solna

Telefon 08-730 97 00, Fax 08-735 85 55
WWWw.av.se

ADI 544
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ABD:

For att forebygga att nagon skadas eller blir
sjuk av arbetet behdver ni regelbundet un-
derstka era arbetsforhallanden. Ni kan da
fa fram vilka fysiska och psykiska risker som
finns i arbetet. Nar ni bedémt hur allvar-
liga riskerna ar atgardar ni forst det som ar
mest allvarligt.

Alla risker som kommit fram skriver ni ner.
Beskriv riskerna sa att man forstar vilka de
ar, var de finns och vad de galler. Det kan
till exempel vara fraga om att ange lokal,
arbetsuppgifter eller befattning. Anteckna
vilka risker som ar allvarliga och vilka som
inte ar det.

Skriv ocksa ner alla atgarder som ni inte
vidtar omedelbart. Anteckna vem som ar
ansvarig for att atgarderna genomfors och
nar det ska vara klart. Ni har nu en hand-
lingsplan som ni kan f6lja i fortsattningen.
Det finns ocksa en ruta dar ni kan anteckna
nar ni kontrollerat atgarderna.

Blanketten far kopieras.
Den finns ocksa pa www.av.se
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